Tribunal de Contas do Estado do Parana

Diretoria Administrativa - Supervisao de Licitacoes e Contratos

ESCLARECIMENTO 1
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO n.° 02/2026

Foi encaminhada mensagem eletrénica solicitando esclarecimentos acerca do
Edital de Pregéao Eletronico n.° 02/2026, que tem por objeto a “Contratagcdo de empresa
especializada na prestagdo de servico continuo de manutengdo corretiva,
acompanhamento da execugdo dos servicos e responsaveis pelos projetos de ar
condicionado, assim como, ag¢bes preventivas nos sistemas eletromecanicos, com
reposigdo de pecgas, acessorios, gas e outros componentes, para 0s equipamentos de
ar condicionado dos Edificios Anexo e Sede do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, com cessdo de mao de obra em dedicagdo exclusiva, conforme condigcées,
quantidades, exigéncias e especificagbes técnicas estabelecidas no Edital e seus
anexos”.

No que se refere aos esclarecimentos solicitados, passa-se a apresentar, abaixo,

as respostas, quando aplicavel, conforme o posicionamento deste Tribunal.

1. A licitante deve obrigatoriamente utilizar as CCT indicada no Termo de

Referéncia ou pode se utilizar da CCT de sua Categoria Preponderante?

Resposta: Nao é obrigatéria a utilizagdo da CCT indicada como referéncia
(Edital, item 8.6.2).

A licitante podera adotar CCT diversa daquela indicada como referéncia, desde
que indique expressamente o instrumento coletivo utilizado (Edital, item 8.6.3; Termo
de Referéncia, item 8.8.2) e sejam integralmente atendidos os demais requisitos e

apresentados os documentos exigidos no Edital e no Termo de Referéncia.
2. E de utilizagdo obrigatéria os pisos salariais definidos pelo edital?

Resposta: Sim. Para os postos de Eletricista de Manutengdo (CBO 9511-05),
Mecanico de Refrigeragcao (CBO 7257-05) e Engenheiro Eletricista (CBO 2143-05) ou
Engenheiro Mecanico (CBO 2144-05), as propostas ndo poderdo apresentar salario-

base inferior aquele orcado pelo Tribunal (Termo de Referéncia, item 8.8.3). Tal
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vedacgdo ndo se aplica ao posto de Auxiliar de Manutengdo Predial (CBO 5143-10)
(Edital, item 8.9).

Ademais, o Edital e o Termo de Referéncia vedam a alteragao dos valores de
salario indicados na Planilha de Formacéao de Precgos, inclusive nas hipéteses em que a
Convencgao Coletiva de Trabalho utilizada como parametro pela licitante seja diversa
daquela adotada pela Administracdo (Edital, itens 8.7.1 e 8.8.2; Termo de
Referéncia, itens 8.8.4.1 e 8.8.5.2).

3. E de utilizag&o obrigatéria os beneficios da CCT referéncia definida pelo edital?

Resposta: Nao € obrigatoria a utilizacdo dos beneficios previstos na CCT
indicada como referéncia, tendo em vista que a referida convencéao nédo € de adogao
obrigatéria (Edital, item 8.6.2), sendo utilizada exclusivamente como parametro para

fins de estimativa (Termo de Referéncia, item 8.8.1).

Todavia, na composigao da proposta, deverdo ser rigorosamente observadas as
regras especificas estabelecidas no Edital e no Termo de Referéncia quanto aos

beneficios, a saber:

a) quando a proposta estiver balizada pela mesma CCT utilizada na Planilha de
Formacado de Precos, ndo se admite a alteragdo dos valores relativos ao auxilio-
alimentagdo, bem como aos beneficios de auxilio-funeral, auxilio-saude e assisténcia

odontoldgica (Edital, itens 8.7.1 e 8.7.2; Termo de Referéncia, item 8.8.4);

b) quando a proposta estiver balizada por CCT diversa, ndo se admite a inclusao
de beneficios - excetuados os de natureza trabalhista - distintos daqueles constantes
da Planilha de Formacéo de Precos, nem a indicacédo, para os beneficios de auxilio-
funeral, auxilio-saude e assisténcia odontoldgica, de valores divergentes dos previstos
na CCT indicada pela licitante (Edital, itens 8.8.1 e 8.8.3; Termo de Referéncia, item
8.8.5).
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4. Poderdo ser utilizados os beneficios da CCT correspondente a atividade

preponderante da licitante, respeitados os salarios-minimos definidos pelo edital?

Resposta: Nao, de forma irrestrita. Ainda que a proposta possa ser balizada por
Convencgao Coletiva de Trabalho (CCT) diversa (Edital, itens 8.6.2 e 8.6.3; Termo de
Referéncia, item 8.8.2), ndo se admite a inclusdo de beneficios distintos daqueles
previstos na Planilha de Formacdo de Precgos, ressalvados apenas os beneficios de
natureza estritamente trabalhista (Edital, item 8.8.1; Termo de Referéncia, item
8.8.5.1).

Ademais, no que se refere especificamente aos beneficios de auxilio-funeral,
auxilio-saude e assisténcia odontologica, ndo se admitem valores divergentes daqueles
previstos na CCT indicada pela prépria licitante (Edital, item 8.8.3; Termo de

Referéncia, item 8.8.5.3).

5. Ha alguma empresa prestando o servigo atualmente? Qual?

Resposta: Sim. A empresa TERMSUL ENGENHARIA E SERVICOS LTDA ¢ a
CONTRATADA para a prestacdo dos servicos de manutencdo dos sistemas de ar-

condicionado dos edificios Sede e Anexo, nos termos do Contrato n°® 29/2025.

6. Qual aliquota de ISS deve ser considerada? Qual codigo da LC 116/2003 deve

ser utilizado para aferir a aliquota de ISS?

Resposta: O licitante devera informar o cédigo do servigo conforme a lista anexa
a LC n° 116/2003, no Mdédulo 6.C.2 (Tributos Municipais), para fins de verificagdo da
aliquota do ISSQN; (Termo de Referéncia, item 8.6.4.4).

7. Os postos poderao ficar descobertos nos casos de auséncia do colaborador?

Seja por motivo de falta, doenca, acidente ou férias?
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Resposta: Ndo. A auséncia inadvertida de qualquer profissional, além de glosa,
ensejara aplicagdo de penalidade (Termo de Referéncia, item 9.3.20.1), devendo a
contratada substituir os profissionais alocados, e, se ndo houver substituicdo, o valor

correspondente nao podera ser faturado (Termo de Referéncia, item 9.3.23).
8. Deve ser fornecido algum software de gestéo?

Resposta: Sim. A CONTRATADA devera possuir sistema informatizado ou
software de acompanhamento da manutencado, por meio do qual todos os servigos
deverdo ser gerenciados e controlados. Adicionalmente, a CONTRATADA devera
acompanhar os chamados no sistema GLPI da CONTRATANTE e disponibilizar a
FISCALIZACAO acesso ao software e aos documentos utilizados (Termo de
Referéncia, itens 9.3.25, 9.3.26, 9.3.26.1 e 9.3.26.2).

9. A lei 14.973/24 publicada em setembro de 2024, determinou o processo de
reoneragdo gradual da folha de pagamento. Considerando isso, as empresas
enquadradas no regime de CPRB durante os anos de 2025, 2026 e 2027, irdo passar
por um processo de reoneragao da folha de pagamento, até que em 2028, ndo existam

mais empresas enquadradas nesse regime.

Assim, de forma proporcional, a titulo de transicdo de 2025 a 2027, a lei prevé a
redugdo gradual da aliquota sobre a receita bruta e o aumento gradual da aliquota

sobre a folha que, para EQS Engenharia, resultara nos sequintes percentuais:
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Receita Bruta — 4,5% ;EL::’ de Pagamento -
Ano Proporcao Aliquota desoneracao Proporcdo Aliquota -
reoneracao
2025 80% 3,6% 25% 5%
2026 60% 2,7% 50% 10%
2027 40% 1,8% 75% 15%
2028 0% 056 100%: 20%

Com a publicagéo da Lei 14.973/2024, ocorrera o fim gradual da politica fiscal,
conforme nova redagdo conferida ao artigo 9-A da Lei 12.546/2011, a seguir
reproduzido:

Art. 9°-A. Nos exercicios de 2025 a 2027, as empresas referidas nos arts. 7° e 8°
desta Lei poderdo contribuir sobre o valor da receita bruta, excluidos as vendas
canceladas e o0s descontos incondicionais concedidos, em substituicdo parcial as
contribuigbes previstas nos incisos | e Il do caput do art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho
de 1991, sendo tributadas de acordo com as seguintes proporgées:

| — de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2025:

80% (oitenta por cento) das aliquotas estabelecidas nos arts. 7°-A e 8°-A desta Lei;

e

25% (vinte e cinco por cento) das aliquotas previstas nos incisos I e Ill do caput do
art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991;

Il — de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2026:

60% (sessenta por cento) das aliquotas previstas nos arts. 7°-A e 8°-A desta Lei; e

50% (cinquenta por cento) das aliquotas previstas nos incisos [ e Ill do caput do art.
22 da Lein®8.212, de 24 de julho de 1991; e

Il — de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2027:

na proporgdo de 40% (quarenta por cento) das aliquotas previstas nos arts. 7°-A e

°-A desta Lei; e

75% (setenta e cinco por cento) das aliquotas previstas nos incisos | e lll

do caput do art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2025 até 31 de dezembro de 2027, para fins de
calculo do valor devido sob o regime da substituicdo parcial de que trata o caput deste
artigo, as contribuigbes previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da Lei n°® 8.212, de
24 de julho de 1991, né&o incidirdo sobre as remuneragbes pagas, devidas ou creditadas a
titulo de décimo terceiro salario.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2025 até 31 de dezembro de 2027, o valor da
contribuicdo calculada nos termos do inciso Il do § 1° do art. 9° sera acrescido do
montante resultante da aplicagdo das proporg¢bes a que se referem a alinea “b” do inciso I,
a alinea “b” do inciso Il e a alinea “b” do inciso Ill do caput deste artigo.
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Tendo em vista que o prazo inicial do contrato é de 12 meses, podendo ser
prorrogado até o limite de 10 anos anos, para que as empresas enquadradas no
regime de CPRB possam manter a exequibilidade de sua proposta, devem considerar
que o processo de transigdo da Lei 14.973/24 sera considerada pela administragdo na
manutengéo da equagado econémico-financeira da proposta.

Ciente que este processo licitatério ira acontecer apoés a publicagdo da lei
14.973/24, entendemos que néo sera possivel caracterizar um pedido de reequilibrio
econdémico-financeiro, haja vista que ndo se configura um fato imprevisivel e/ou de
consequéncias incalculaveis. Os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro,
caracterizados fato do principe, serdo considerados pela Administracdo Publica,
apenas nos processos de contratagdo em que a data base da proposta seja anterior a
publicagéo da lei.

Isto posto, para podermos formular nossa proposta com seguranga, com intuito de
nos certificar de que poderemos apresentar nosso melhor prego e seguros de que
nossa proposta sera exequivel durante todo o periodo possivel de extensdo do
contrato, entendemos que a melhor forma de compor esse processo de transicdo, seria
com a aceitacdo da proposta da licitante com base na sua situacdo factual, ou
seja, desonerada, e que através dos pedidos de reajuste (repactuagéo), fosse
realizada a atualizagdo da planilha de composi¢cdo de custos, ano a ano, obedecendo
ao processo de transicdo previsto na Lei 14.973/2024. Esta correto nosso
entendimento?

Caso o entendimento acima esteja correto, uma proposta firmada no ano de 2025,
apos a publicagcdo da lei, no pedido de repactuagdo, seria considerada alteracdo da
planilha de composigao de custos, prevendo nos encargos sociais 5% de INSS, no BDI
a redugédo da aliquota da CPRB para 3,6%, seguindo o regime de transigcdo conforme
apontado na tabela acima. Esta correta nossa percep¢dao de como ira correr o
processo?

Caso néo seja este o processo que a Administragdo considera correto, favor nos
informar como devemos elaborar nossa composi¢cdo de custos para ndo incorrer em
eventual quebra da equagdo econbmico-financeira, durante o periodo de transicdo
previsto na Lei.

Resposta: Caso a licitante esteja regular e legalmente enquadrada no regime da
Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB), a proposta devera ser
elaborada exclusivamente com base nas aliquotas vigentes no exercicio de 2026, ja
considerado o regime de transicdo da reoneragdo, vedada a utilizagdo de aliquotas

Pagina6de7



Tribunal de Contas do Estado do Parana

Diretoria Administrativa - Supervisao de Licitacoes e Contratos

meédias, proje¢des futuras ou percentuais referentes a exercicios distintos (Termo de
Referéncia, itens 8.6.4.5 e 8.6.4.5.1).

Eventual majoragéo de aliquotas previdenciarias no curso da execugéo contratual
nao devera ser antecipada na proposta, podendo, se for o caso, ensejar pedido de
reequilibrio econémico-financeiro, desde que devidamente comprovada a repercussao
efetiva nos custos do contrato (Termo de Referéncia, item 8.6.4.5.2).

Diante do exposto, esclarecem-se os questionamentos, mantendo-se
inalterado o Edital.

O inteiro teor do presente Pedido de Esclarecimentos ao Edital de Pregao
Eletrénico n.° 02/2026 sera disponibilizado no link
https://pncp.tce.pr.gov.br/ConsultaPublicaEditais/DetalheEdital?idEdital=704, bem
como no site www.gov.br/compras, para ciéncia de todos os interessados.

SLC, em 06 de fevereiro de 2026.

LUIS FELIPE MENDES
Pregoeiro
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